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“"Solo cabe progresar cuando se piensa en grande, PARA CRECER,
solo es posible avanzar cuando se mira lejos” PIENSA EN
José Ortega y Gasset GRANDE
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Una normativa legal, que cada vez se vuelve mas
cambiante y exigente, requiere contar con recursos
profesionales, técnicos e informaticos acordes con
tal exigencia y que acompanen en el desarrollo y
crecimiento de la empresa.

Un servicio de asesoria empresarial, debe ir mas
alla del cumplimiento normativo, debe ser unos

de los puntos claves para el analisis de la situacion
econdmico-financiera y social de la empresa.

La combinacion de una asesoria integral y
la tecnologia en necesaria para la adecuada
gestion de las obligaciones contables,
fiscales y laborales.

Plural Asesores www.pluralasesores.com



http://www.pluralasesores.com/

Filosofia de trabajo

La filosofia de Plural Asesores S.L ha sido durante
estos mas de 30 afos de existencia, conjugar la
profesionalidad con un trato personal y apostando
por la tecnologia.

Como objetivo general, tenemos el cumplimiento
de obligaciones empresariales en las disciplinas
que les presentamos, asi como ayudarle en la
gestion de su empresa.

Los trabajos se realizaran con el marcado caracter
tecnoldgico, que permita aportar a la direccidon de
la empresa, el conocimiento de como se esta
comportando el negocio.

Plural Asesores www.pluralasesores.com
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El objetivo de los trabajos es el correcto
cumplimiento de las obligaciones contables y
fiscales de la empresa, asi como ofrecer un analisis
de la situacién financiera de su empresa. Con el
propodsito fundamental, de que es que el cliente
pueda focalizar su esfuerzo en su negocio.

Tendra acceso a las funcionalidades del portal del
cliente (Plural Conecta), poniendo a disposicion
una informacion econdmica actualizada, que
permite la toma de decisiones empresariales.

Reuniones con nuestros profesionales,

donde se ahondara en los resultados vy
estados contables, asi como la resolucion de las
cuestiones que puedan surgir.

Analisis de la situacion contable y financiera
a lo largo del ejercicio, se convierte en una pieza
fundamental de nuestros servicios profesionales.

Acompanamiento en aquellos procedimientos

que puedan surgir con la administracion
tributaria.

Asesoria fiscal, contable y laboral
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Externalizacién del departamento de RRHH en
empresas.

Garantiza el servicio de un departamento
de RRHH profesional, completo y adaptado
a tu empresa.

No hablamos de un un area de produccion directa
para la empresa, se requiere un gran esfuerzo que
no aporta un rendimiento directo.

Realiza el servicio de tu departamento laboral a
tus clientes, como marca blanca o en tu nombre.

Dashboard

]

Plural Asesores hitps://www.dynamiko.es/
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Soluciones
Gestion de RRHH

C:j Dynamiko

Admnistracion de personal

Gestion de ndminas, administraciéon de personal, contratos,
seguros sociales, comunicacion con terceros, elaboracion de
informes etc.

Portal del empleado

Registro de la jornada, gestion de vacaciones, permisos,
horas de trabajo realizadas, gastos, documentos,
comunicacion interna... Todo en tiempo real y desde
cualquier lugar.

Registro Salarial

Control para cumplir el principio de igualdad retributiva por
trabajo de igual valor, hombres y mujeres ganan lo mismo
cuando sus puestos son equivalentes.

Plural Asesores https://www.dynamiko.es/
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Soluciones
Gestion de RRHH

C:j Dynamiko

Plan de Igualdad

Asesoramiento y asistencia para el disefio, implantacidn,
seguimiento y evaluacion de tu Plan de Igualdad.
Cumple con la normativa y disfruta sus beneficios.

Protocolo Acoso Laboral

Definicion de pautas que permitan identificar el acoso
laboral, y establecer procedimientos de actuacién por parte
de trabajadores/as y empresarios/as.

Proteccion de datos

Expertos en la aplicacion de la normativa sobre Proteccion
de Datos Personales y Privacidad, le asesoramos de forma
eficaz y segura para que pueda cumplir con sus obligaciones
en esta materia.

Plural Asesores www.pluralasesores.com



http://www.pluralasesores.com/

Analisis de datos

Consultora informatica constituida en 2019, con
el propdsito de obtener la maxima informacién, a
partir del analisis de los datos.

Formada por personal innovador y creativo, con
una amplia experiencia en la gestion y la
tecnologia.

Ideal para aquellas empresas que necesitan
0 quieren obtener, el maximo rendimiento a la
informacion.

Construimos modelos e informes en Power BI
desde distintas fuentes de datos, aportando un
valor afadido con respecto a la competencia.

Le ayudamos a conseguir sus objetivos

oveedores/Compras
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Nuestras marcas
/\\/ NexAvalon

La solicitud de una subvencidon no es facil, requiere
tiempo e inmediatez.

La mision de NextAvalon, es ayudar a empresas y
auténomos, con la busqueda activa y la gestion de
subvenciones.

Cuentan con expertos en la materia que diariamente
revisan todas las convocatorias con el fin de ofrecer
siempre el mejor servicio de gestion de subvenciones
para autbnomos y empresas posible.

Como cliente de Plural Asesores, accedera de

forma gratuita, al servicio de informacion sobre
subvenciones que NextAvalon ofrece.

Plural Asesores www.pluralasesores.com
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odbubled

Plataforma de Comunicacién Interna Movil B2E
(Business to Employee). Un canal de comunicacién
corporativa movil, facil de utilizar y medible.

Una solucidén SaaS (Software as a Service) facil de
implantar.

App disenada para hacer llegar el contenido de forma
inteligente y segmentado a través del mévil de los
trabajadores, siempre cumpliendo la Normativa
Europea de Privacidad y Proteccion de Datos (GDPR).

Plural Asesores www.pluralasesores.com
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/}’Realidad abora

RRHH

Realidad Laboral es un centro especial de empleo
en el que atendemos las necesidades
profesionales de las personas con algun tipo de
discapacidad valorando asi la igualdad de
oportunidades.

Colaboramos con las empresas en su deber de
cumplir la Ley General de Discapacidad mediante
el asesoramiento y la integracidon de personas en
SUS organizaciones.

Plural Asesores www.pluralasesores.com
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Te hacemos la vida mas facil
Plural

Consultoria y Asesoria

ANOS

Tecnologia + Confianza
Experiencia + Calidad

www.pluralasesores.com
Avenida de la Constitucién, 35-37, 3° Planta
28821 Coslada (Madrid)

Tel.: 91 754 51 64
info@pluralasesores.com

Avenida de la Constitucién, 45, 1° Planta
03660 Novelda (Alicante)
Tel.: 96 560 21 84

noveldal@pluralasesores.com
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